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Yukarda gösterildiği gibi kat yükseklikleri, açıklıklar, kolon boyutlar, 
yüklerin g ve p değerleri, başlangıca olan uzaklıkları, kiriş boyutları, (tam 
tablalı, yarım tablalı veya diktörtgen oluşu belirtilerek) çizilmiş olarak kiri, 
aeaa Açı Metoduna göre gayrimüsait (Açıklık sayısı | adet 
det yükleme) yapılarak bulunur. 

Çözüm neticesi kolonların max., min. momentleri, reaksiyonlar, max, 
açıklık momenti ve yeri, açıklıktaki donatı, kayma alanı, kayma teçhizatı, 
gerilmeler elde edilir. "uğ 

Önceden deprem ya da rüzgar momentleri biliniyorsa bunlardan Comp 
ture verilerek süperpoze edilmiş (1.33 veya 1,25'e bölünmüş) Boyutlama mo. 
mentleri de bulunarak mesnetlerde yatay yüklerden meydana gelen demir a- 
lanları hesap edilir. 


M m aT > ` 

-~ 1975 Yılı Haziranından bu yana, Elektronik Hesap Merkezimiz üyeleri- 
— mizehizmet etmek, hesap hamall ğı diyebileceğimiz ağır yükü azaltmak ama- 
gi ile, çok düşük ücretlerle çalışmasını sürdürdü. 

iğ, Amaç kâr etmek olmadığı için, bazı aylar ancak personel ücretlerini ve 
© diğer işletme giderlerini karşılayan bazı aylarda karşılayamayan bir gelirle 
— uğraşını sürdürdü E.H.M 

f #0 1975'den 1977'ye Develüasyonlar, aşırı fiyat artışlarının hızla büyüyen 
m” ivmesi, Elektronik Hesap Merkezimizi mütevazi hesap ücretlerinde sabit kal- 
ma olanağından yoksun bıraktı. MC'nin getirdiği aşırı fiyat artışları ücretlere 
“zam yapmamızı zorunlu kıldı. Yaptığımız zamlar yine kâr amacı güdülerek 
© yapılmış değildir. Üyelerimize elimizden geldiğince ucuza hizmet üretebil- 

İTEN -mek gayesi ile 1975 ücretlerini 1977'ye göre düzenledik. 

b. | Elektronik Hesap Merkezimizde Deprem, Kiriş, Döşeme, Kolon, Düzlem 

4 Kafes, Düzlem Çerçeve gibi programlar mevcuttur. Genel istek Deprem, Ki- 
| riş Döşeme ve Kolon üzerinde yoğunlaştığından bu programlarımız şimdi ser- 


vistedir. Ücretleri saptanmıştır. Diğerleri istek olduğu takdirde, ücreti Yö- KİRİŞ HESABI (DÜŞEY YÜK) 


netim Kurulunca tayin edilerek servise sokulmaktadır. Açıklık Sayısı Üye EHM 

Gerekli Olanlar: | 20.- 30.- 

l- Farklı katların kalıp planları (kiriş boyutları, döşeme kalınlıkları, dü- 2-3 25.- 35.- 

şük döşemeler, mesafeler açıkca yazılmalıdır.) 4-5 30. - 40. - 

r 2- Kolon tablosu (Tüm katları içeren bir tablo yapılıp, kolonlar daima ya 5) 35.- 45.- 
© x/y, ya da y/x şeklinde boyutları yazılmalıdır.) A TTK 

3- Deprem (Rüzgar) kat kesme kuvvetleri 
Programımız, max. 16 kat yüksekliğinde binaların Muto Metoduna göre DÖŞEME 


» çözümünü yapar. Kolon alt, üst ve kiriş momentlerini verir. Perdeleri perde 


teorisine göre göz önüne alır. 
Data EHM 'nde yapılırsa: 


KOLON ADEDİ x KAT SAYISI x 10,00 TL 
PERDE ADEDİ xKATSAYISI x 30.00 TL 


Data ÜYE tarafından yapılırsa: 
KOLON ADEDİ x KAT SAYISI x 5.00 TL 
PERDE ADEDİ x KAT SAYISI x 15.00 TL. 


" 


KİRİŞ NUMARALARI 


E 


Açı Metoduna göre programlanmiıştır. Gayrimüsait yüklemelerle çözüme 


varır. Kalıp planı üzerinde nerelerden bant geçirileceğinin işaretlenmesi ye 
terlidir. Tabii döşemelerin kalınlıkları,mesnetlerinin genişliği ve döşemele- 
rin g.p değerleri, açıklıklar belirtilimelidir. 


DÖŞEME HESABI 


Üye KOLON ADEDİ x 5 TL 


EHM Ş 


KOLON 
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~ Faşist MC iktidarının işbaşına geldiği gün- 
İİ den beri geniş emekçi yığınlar üzerinde sürdürdü- 
ğu baskılar Danışma Kurulunun toplandığı şu gün- 
lerde en üst düzeye ulaşmıştır. 
i Emperyalist sömürüye karşı çıkan Emperya 
| > lizme ve onun içteki uzantılarına karşı mücadele 
Cİ bayrağını yükselten yurtsever, demokrat ve dev- 
İİ rimcilere karşı egemen güçler olanca azgınlığıyla 
— f saldırmakta baskı terör ve zulum kol gezmektedir. 
- Hergün sokak ortalarında emekçiler kurşunlanmak- 
: 


İ tc münferit siyasi cinayetler kitle katliamlarına 
Sİ dönüştürülmektedir. Yüzlerce işçi, öğretmen, me- 
Sİ mur-teknik eleman genç işkence edilmekte sürül- 

İT mekteve katledilmektedir. Öğretim kurumları fa- 
E 


İİ şistleştirilmeye çalışılmakta. İçinde yaşadığımız 
Sİ şu günler de özellikle ilericilerin kesin etkinliği- 

— nin bulunduğu yüksek okullar kapatılmakta; polis 
Faşist-idare işbirliği ile buralardaki devrimci po- 


Sahibi 1.M.0 adına 
Ertuğrul TIĞLAY 
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KOLON HESABI 


ÜYE KOLON 
EHM in 


tansiyel kırılmaya çalışılmaktadır. Bunun en son 
örneği; Ülkemizin en büyük öğrenim kurumların- 
dan biri olan ODTÜ de Hasan Tan'ın rektörlüğe 
getirilmesiyle doğan olaylardır. ODTÜ'ye Müte- 
velli Heyet kararı ile (Öğretim Üyeleri- Öğrenci- 
ler ve ODTÜ çalışanlarının muhalefetine rağmen) 
atanan Hasan Tan üniversite kadrolarına faşist mi- 
litanları yerleştirmekte bu yolla üniversiteye sız- 
maya çalışılmakta, öğrenim engellenmektedir. Bu- 
nun yanısıra birçok yüksek öğrenim kurumu kasıtlı 
olarak kapalı tutulmaktadır. 

Bu durumu yaratanlars faşist milis çeteleri 
örgütleyen egemen sınıflar ve onların temsilcisi 
MC'dir. 

Bugün ki göstermelik biçimsel demokrasi bile 
egemen güçlerin sömürü ve yağmasını sürdürmesi 
için yeterli olmamaktadır. Halkımızın düzene kar- 
şu muhalefeti gün geçtikçe güç kazanmakta bu du- 
rum karşısında egemen güçler seçimlerin yaklaştı- 


CAD. 309 


22 
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ORGANIDIR. ISTANBUL ŞUBESİ TARAFİNDAN YAYINLANIR 
A eli 100 MANBEY-ISTANBUL, TELEFON: 48 36 42-47 96 57 
2 lu GÜÇ. BA 00008 : 


BE i 
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x 15.0TL 


Ouvrier'e göre programlanmıştır , 

Çözümü için aşağıdaki gibi bir tablo yeterlidir. 
Mxd 
Çözüm neticesinde pursantaj ve Pe verilmektedir. 


Myd Mxz Myz 


5 TL 
BER 


Posta ile işlerinizi gönderip, alabilirsiniz. Merkezimizde her kısım iş 
24 saatte yapılmaktadır. (24 saatte Deprem, ikinci 24 saatte kirişler vs..... 


| danışma kurulumuz ankara'da toplandı 


ğı şu günlerde tüm ülkede faşist terör estirerek 
kitleleri yıldırmak istemekte, özlemini çektikle- 
ri faşist diktatörlüğün koşullarını yaratmaya çalış 
maktadırlar. 

Erzincan, Şiran, Niksar'dan başlayıp Istan- 
bul'da | Mayıs Alanı'nda. doruğuna ulaşan saldır 
ve katliamlar bunun en son örnekleridir. Yüzbin- 
lerin üzerine kurşun yağdıranlar, dünya halkları" 
nın baş düşmanı olan ABD emperyalistleri ve onur 
ülke içindeki uzantısı örgütlerdir. 

Tutarsız siyasetleriyle provakasyona alet © 
lan bir takım grupların tavırlarından yararlanar 
MC gerici Basın ve TRT, CİA, MİT ve Kontr-G& 
rilla tarafından düzenlenmişbu katliamı gizlemey€ 
çalışmakta olayları sol gruplar arasındaki çatışma 

olarak yansıtmak istemektedir. 
Ancak alandaki binlerce emekçi ve tüm ka- 
mu oyu katliamı kimin yaptığını, kimlerin alet ol- 
Devamı sayfa:4 sili 
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TERTİPLER ve TERTİPÇİLER 


Ertuğrul TIĞLAY 


Azev, Gapone, Malinovski... Tarihe mal olmuş ünlü 
iç büyük kışkırtıcının isimleridir bunlar.Carlık Rusya- 
sının gizli polisi "OHRANA" adına çalışan bu şahıslar 
nsana parmak isırtacak bir maharet (.) göstererek Rus 
levrimcilerini ipe,sürgüne, zindana yollamayı becermiş; 
evrimci hareketi kışkırtmalarıyle saptırmaya çalışmış- 
lardır.Gapone bir rahiptir. 1905 kanlı pazarı diye anı- 
lan büyük kitle gösterisinin önderi,mimarı ve kışkırtı- 
zısıdır. Ajanlığı ortaya çıkınca gene bir başka kışkır- 
ticı tarafından, ünlü Azev tarafından öldürülmüştür... 
Malinovski ise parlamento'ya sosyalist bir milletvekili 
larak girmeyi başarmış, devrinin ünlüleri arasında yer 
almıştır. Bu talihsiz kışkırtıcı yaptığı işin iğrençli- 
jini farkına vararak kendi kendini ihbar etmekle hayatı- 
a son vermiştir. Ancak bu üç kışkırtıcı arasında hiç- 
mse Azev kadar garip, tüyler ürpertici insanlık dışı 
bir ün kazanamamıştır. Kendi eliyle devrin içişleri ba- 
kanını öldüren bu azgın kışkırtıcının yaptıkları tüm in- 
sanlık tarihinde ibretle anılacak bir olaylar dizisi ya- 
ratmıştır... 


1 Evet bu şahıslar ve bunların benzerleri qelip qeç- 
miş tarih boyunca. Hepsi kendi dallarında yetenekli ki- 
lermiş... Doğayı, insanı, sevgiyi ve hayatı nasıl al- 
dıklarını bilemiyoruz.Dla ki sokakta gördüğümüz za- 
herhangi bir insan deyip geçeceğimiz silik ve göste- 
iz kişilerdir. Ama içlerinde tüm insanlığın yabancı 
i, çoğunluğun sindiremiyeceği bir pisliğin varlığı 
usuz kesin... İhanet, yalan ve cinayet meslek olun- 
nsan değil bir canavardır ortada kalan... Kendini de 
bitiren bir canavar.... 


“Bütün bunları neden yazdık?.. Çünkü ülkemizde qene 
n dumandan görünmez oldu ortalık. 


“ Bombalar, tertipler, kıyımlar, soygunlar arasında 
me gidiyoruz. Sermaye şakşakçısı basının manşetle- 
“rumuzlu, şifreli gizli örgüt beyannameleri çarşaf 
..l Mayıs kanlı tertibinin toprağa akıttığı kan- 
umadan ülkenin başbakanı seçimlere 3 gün kala ba- 
nmeyen olayların çıkabileceğinden bahsediyor. 
hıs 1 MAYIS akşamı televizyonda kanlı tertibin 
arını yakalamak için alınacak tedbirlerden bah- 
 yerde,l Mayıs'ın neden işçi bayramı olarak kut- 
ını eleştirmiş ve "Siz öyle yaparsanız,bizde böy- 
rız" dercesine 1 Mayıs'ta ölenleri, vurulanları 
stı.Ardından kanlı tertibin gerçek yüzü açıklan- 
anın kilit noktalarına yerleştirilmiş silahlı 


nın hesabını verme korkusu etrafına saldır- 


ediyor. 


Diğer taraftan gazeteler, ülkemizin iflas masasına 
oturduğunu kanıtlayan haberlerle çalkalanıyor. Yabancı 
bankalarca "ŞÜPHELİ ALACAKLILAR"listesine geçirilen bir 
ülke olmuşuz.Uluslararası Para Fonu seçim sonrasına bı- 
rakılan devalüasyona kadar tüm kredileri kesmekle tehdit 
etmiş ülkemizi.DÇM uygulamasının ülkemizi bu noktaya qe- 
tireceği konusundaki kuşkularımızı çok önceleridile qe- 
tirmiştik.Atılan temellerin, açılan kredilerin, "TAŞIMA 
SUYLA" yaratılmaya çalışılan ekonomik rahatlığın geçici 
ortamı içinde siyasi presti? kazanmak istiyenlerin ülke- 
yi bugüne, getireceklerini en yetkili uzmanlar en az 1 
yıldan beri söylemekteydi. Ama bunlara kulak asılmamış. 
Ve Türkiye kapitülasyonlar döneminde girilen onursuz, 
"DUYUN-U UMUMİYE" uygulamasına benzer bir uygulama ile 
karşı karşıya bırakılmıştır. 


Ekonomiyi bu hale sokanlarla, politik ve sosyal ya- 
pıyı bu hale getirenler aynı... Dış ödemeler dengesini 
alt üst ederek ülkeyi iflas masasına oturtanlarla mey- 
danları kana boyuyanlar ayrı sınıfsal azqınlığın temsil- 
cileri... Halk gözünde desteğini kaybeden, ülkemizdeki 
hızlı bilinçlenmenin altında kalmamak için her çareye baş 
vurarak ayakta durmaya çalışan, yok olmamak için kitle 
leri açlığa,yokluğa,işsizliğe ve ölüme mahkum etmekten 
çekinmeyen İŞBİRLİKÇİ SERMAYE SINIFI adınayapılıyor tüm 
bu kepazelik... 


Bunu gören, anlıyan, Halkın Kurtuluşunu hedeflenen 
demokratik taleplerin gerçekleşmesinde gören her yurt- 
severe bu dönemde büyük sorumluluklar düşmektedir. Ter- 
tip iftira ve kan üzerine kurulan bir ortamda demokrasi 
ve halk düşmanlarının eline malzeme vermiyecek kadar dik- 
katli ve akıllı, tüm bu tertipler karşısında yılqınlıda 
düştüğünü söyletmiyecek kadar kararlı olmalıdır yurtse- 
verler...Faşist namluların karşısına göğsünü açarak yü- 
rüyen bir mistiklik değil şüphesiz ilericilerin dikkat- 
liliği...Ama subjektivist ve bireyci atılımların körük- 
lediği bir gözü körlük de olmamalı.Zamanın, olaysız ge- 
çen her günün ilerici kesim için önemli bir kazanç oldu- 
ğunu unutmayan ve seçimlerden demokrasi cephesinin zafer- 
le çıkacağını bilen bir kendine güven içinde seçimlerç 
gitmeliyiz. 


Yurtsever teknik elemanlar kendileri için yararlı 
olan çözümü biliyorlar. Son üç yılda yaşadıkları kâbus 
onlara çok şey öğretti. Bu bilinç içinde çevrelerini 
örgütlüyor ,ve bu bilinç içinde halkı ve halkının en bi- 
linçli kesimi olan işçi sınıfı ile bütünleşiyorlar; Bu 
bütünleşme içinde inanıyor ve güveniyoruz ki gelecek 
emeğin ve halkının iradesine inananlarının olacaktır. 
Karanlık köşelerde ölüm, kan ve gözyaşı hesapları yapa- 
rak yaşamaya çalışan vampirlerin değil... 
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— stanbul 4 milyonluk bir hapishane... Küçük 
- küçük avlulardan oluşuyor. Tikilmişiz bu avluların 

içine; ömür boyu hapse hükümlüyüz. 
4 İstanbul bir kasabalar yığını... Dizi dizi sı- 
ralanmış, büyük ölçüde kendi içine kapanmış ka- 
— İ sabalardan oluşuyor Istanbul. Kim demiş büyük 

> İ kent diye, kim demiş metropol diye? 
vh Bu görüntülerin temelinde hareketsizliğimiz 
= İ yatıyor. Hareket yeteneğimizi gün geçtikçe yiti- 
İ rişimiz İstanbul "un hapisaneliğini, Istanbul'un ka- 
— | sabalaşmasını belgeliyor. Bir yerlere gidemiyoruz. 
ari İ Bir yerlere gitmemeyi yeğliyoruz. Zamanla bir 
— | kasabanın dar sınırları gibi bir çevre oluşuyor et- 
— il rafımızda. Yaşantımızı yarıçapı gittikçe küçülen 
E, bir dünyaya göre ayarlıyoruz, biçimlendiriyoruz. 


L 


it 


| Açıklayayım. 
Si İstanbul'da ulaşım bunalımı denilen olay 
- kendini ne yollardaki trafik tıkanıklığında, ne ka- 


, 


| zalarda, ne trafik anarşisinde, ne de park sorunun- 


A da gösteriyor. Asl ında hareket yeteneğimizi yiti - 
— —İ rişimizde ortaya çıkıyor. Elbette yollar tıkalı, el- 
— İ bettepark etmek çok zor. Ama önemli olanı daha 
~ R $ 25 $ 3 

— 1 kısa yolculuklarla yetinmemiz. Öylesine bir ula- 


© şm düzeni var ki, çok zorda değilsek belli saat- 
— lerde, belli yerlere gitmemeyi yeğliyoruz. Yolcu- 
© luklarımızdan vaz geçiyoruz. İstanbul'un çoğu 
— — yeri bizim için ulaşılmaz oluyor. Istanbul'u bütü- 
nüyle yaşıyamaz oluyoruz. 
ç Hareketlilik aslında ilginç bir kavram. Bir 
— | kentte bir gün içinde yapılan tüm araçlı yolculuk- 
© İl ları nüfusun tamamına bölecek olursak, kişi başı- 
© İma düşen hareket sayısı çıkıyor ortaya. Yabancı 
f dillerde "mobilite" denilen bu değeri önemli bir 
6 gösterge olarak kullanmak mümkün. 
ds Bazı kiyaslomalar yapalım isterseniz. A.B.D. 
— | kentlerinde bu göstergenin 2,2 - 2,4 dolaylarında 
vie dolaştığı söyleniyor. Avrupa kentlerinde |,7 - 1,8 
— İ gibi bir düzeyde yer alıyor. Ankara için Ankaralı 
— İ dostlarımız 1, 2"lik bir hareketlilik göstergesinden 
söz ettiler. Istanbul'a gelince, Nazım Plan çalış- 
malarının başında, 1973 yıllarında yapılan bir an- 
Fi ketin sonuçlarına göre mobilite 0.6 dolaylarında. 
b Gerçi bu değeri ve anket sonuçlarını incelediği- 
2 niz ve yeni baştan irdelediğiniz zaman önemli tu- 
İ tarsızlıklar çıkıyor ortaya; o zaman da anket so- 
3 'nuçlarında yanlışlıklar olduğunu, değerin daha 
İl yüksek olması gerektiğini hemen anlıyorsunuz ~ 
— As, 
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DANIŞMA KURULUMUZ ANKARA'DA 
TOPLANDI Baştarafı sayfa: 2 st:| 


“duğunu bilmektedir. 

 Tarihen kısa zamanda tüm dünya ülkelerinde 
duğu gibi ülkemizde de bu tertiplerin arkasında 

ıryalist güçlerin olduğunu gösterecektir. 

Biz IMO Danışma Kurulu olarak içinde yaşa- 


PA d ığımız şu günlerde aşağıdaki görüşlerimizi kamu 


z o yuna duyururuz. 
 —Tüm çalışanlara grevli-toplu sözleşmeli sendi- 
— kal haklar verilmeli, 
© Demokratik kuruluşlar üzerindeki baskılar kal- 
— dirilmalıdır, 
 -Faşist MC iktidarı yıkılmalıdır, 
141 - 142 kaldırılmalıdır, 
-Faşist katiller bulunmalı, hesap sorulmalıdır. 
-Bu katliamların sorumluları bulunmalı, kamu 
ərgilenmelidir. 

im kurumlarındaki faşist-polis-idare 
çalanmalı, can güvenliği sağlanarak 

NICA A “s 


HAREKETSİZLİĞİMİZ 


Bununla birlikte Istanbul'da hareketlilik gösterge- 
sinin O. 8'den daha yukarıda beliremiyeceğini his- 
sediyorsunuz. 

Demek ki Istanbul'da hareketlilik gösterge— 
si hayli düşük. 

Belki konuyu vurgulamak için tutarlılığı hay- 
li kuşkulu bir değere sığınmaya hiç de gerek yok- 
tu. Çünkü bu olguyu günlük yaşantımızdan hepimiz 
biliyoruz. Boyutları sürekli artan bir ulaşim zor- 
luğu yaşadığımız için giderek daha az hareket et- 
meye başlıyoruz. Yukarıda da söylediğim gibi. 


İşin en ilginç tarafı, sorunun bir de sınıfsal 
boyutu olması. Yapılan araştırma ve anketlere tek- 
rar eğildiğimiz zaman görüyoruz ki, üst gelir grup- 
ları bir hayli hareketli, alt gelir grupları ise tam 
tersine alabildiğince hareketsiz. (Ha - 
reketlilik kavramının bir sürü önemli sorunları ve 
boyutları var; bunları bu yazıda ele almak istemi- 
yorum ,Başka bir yazıda uzun uzun tartışmak üzere 
atlıyorum.) 


Gelir grupları, sınıflar arasındaki bu önemli 
davranışfarkının nedeni acaba tek başına, harca- 
ma olanaklarının farklılığı mı; bir kesimin ulaşım 
olayına daha fazla harcama yapmaya hazır olması 
mı? Hiçde değil, Doğrudan doğruya ulaşım bunal ımı, 
bu olgunun nedeni, Üst gelir grupları doğal ola- 
rak otomobil sahibi, Otomobil onlara büyük bir 
hareket olanağı sağlıyor. Hani kimi zaman ister- 
lerse, Boğaz köprüsü üzerinde, çevre yolu üzerin- 
de şöyle bir gidip geliyorlar; gezinti yapmış ol- 
mak için, Hani hafta sonu akıllarına esti mi ken- 
tin dişina rahatlıkla açılıveriyorlar. Gecenin geç 
saâtinde uzaktaki bir dostlarına kolaylıkla gide- 
biliyorlar. Emekçi kesimi için, dar gelirliler için 
durum hiç de böyle değil. Bu kesim toplutaşına 
muhtaç. T oplutaşın sisteminin kendilerine sağ- 
ladığı hizmet düzeyi oranında hareket ye- 
teneğine sahip. Budüzeyise, 
olabildiğince rezil bir düzey. Olabileceği kadar 
terkedilmiş, umursanmamış, en geri plana atılmış 
bir ortamda toplutaşın sistemi. Mevcut düzen emek- 
çilere,dar gelirlilere hareket yeteneği tanımıyor. 
Bunun sonuçlarını incelemekte yarar var. 

İşe olabildiğince yakın olma zorunluluğunu 
getiriyor bu düzen. Çok uzaklarda belki de çok, 
daha iyi koşullarda iş bulunabilecekken, bu ola- 
nak kısıtlanıyor. Ulaşım zorluğunu göze alan için 
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| 
ise, günlük bir cehennem hayatı başl iyor; kişi her 
gün kendine ait zamandan önemli bir bölümünü | 
ulaşım olayı içinde tükene tükene harcıyor. Du- 
raklarda bekliyerek, araçlara binmek için itişerek "5 
araçların içinde nefes alabilmek için boğuşarak, if 
Şöyle ya da böyle, otomobil sahibine göre daha © 
büyük bir bedel ödüyor ulaşım olayına. it 
Soruna bir başka türlü de bakalım. Otomobi- b. 
| 
| 


liniz varsa, taksiye rahatlıkla binebiliyorsanız her 
türlü kentsel hizmete, daha ucuz mala, daha ka- 
liteli mala, seçeneği daha fazla olan mala çok İ 
daha kolay erişebiliyorsunuz. Örnek vereyim. ls- 
tanbul "un Anadolu tarafında oturan otomobil sahip- (© 
lerinin önemli bir bölümü hafta sonlarında oradaki | 
hâle gidiyorlar otomobilleriyle; istediklerini se- ir 
çerek alıyorlar ve hayli ucuza alıyorlar. Daha ka- 
liteli mala erişmiş oluyorlar. Otomobilsiz olan ki- 
şinin köşe başındaki manavda bulacağı fiatın daha 
altında bir ödeme yaparak, Gene çoğu otomobilli, 
giyecek maddelerinin bir bölümünü, et/süt/yumur- | 
ta/peynir gibi yiyecek maddelerini fabrikaların 
hemen yanındaki satış pavyonlarından, ya da üre- 
ticinin kendinden kolaylıkla alabiliyorlar. Oto- 
mobiliniz yoksa çevrenizdeki koşullara olduğu gi- | 
bi boyün eğmek zorundasınız. Örnekleri çoğalt- 
mak, çok değişik alanlardan örnek vermek mümkün, 
Sonuçta ulaşım düzeni, yani ulaşımsızlık sizi e- 
mekçi olduğunuz için, dar gelirli olduğunuz için | 
cezalandırıyor ve üstüne üstelik daha yüksek ge- | 
lirliye daha ucuza hizmet sunuyor, | 


Istanbul'da zerrece trafik bunalımı yok. Is- | 
tanbul'da zerrece ulaşım bunalımı yok. İstanbul" 
da yalnızca ve yalnızca toplutaşın bunalımı var. 
Soruna böyle bakmak zorundayız. Emekçiye, dar | 
gelirliye hareketlilik kazandıracak çözümleri dü- | 
şünmek zorundayız.Aynı konu çocuk için de, yaş- 
lı için de, sakat için de geçerli. Mevcut düzen- 
de onların da (toplutaşına muhtaç oldukları sürece) 
hareket yetenekleri hemen hemen hiç yok. Hatta | 
otomobil sahibinin aracıyla işe gittiği zaman evde 
bıraktığı karısı ve anne-babası için de geçerli bu 
görüş. Halkın 96 95"inin muhtaç olduğu toplutaşın 
sistemini yeniden canlandırmak ve etken kılmak | 
zorundayız. 

Olaylara toplutaşıncı bir açıdan bakmak, 
toplutaşıncı bir politika uygulamak zorundayız. 


Zamanında öden- 


İLHAN ADİLOĞLU 


rt 


A. NN A ani 5 (Büyük bayilerin 
Enflasyon, parayı değişim aracı 5 yarlamaları ve hükümet harcamaları da dahil taya çıkan naylon bayilere (Büy y 


A re mı tir, 
Janan her kapitalist toplumda bir olas çeşitli biçimler alır, 0 yarattığı) nı ə ə me De o 
ktır,Fakat kapitalizmin,(Özellikle Seka Radikal bir düzelme olmaksızın, geçici Çimente jve demire k lar yukarda 
ii kapitalizm aşamasında) Kaçınılmaz ve a- hafifletici tedbirler sadece enflasyonun yu- oyunlarla oluşan haksız ə ea anı bs 
dedici bir özelliğidir künü bir sınıftan veya tabakadan diğerlerine açıkladığımız spekülatif ve sto də 
; aktarma aracı olurlar, Bir kapitalist top- İsteklerinin önemli örnekleridir. Biriken 
Şiddetli enflasyon olayları hükümetle- lumda bu apacık olarak ticari kârların ça- artık değerler ile stokçular yeni,daha kâr- 
in ve bankaların parayı kötü yönetmelerinin lışanların sırtından korunması demektir. lı rizikolara girerler. 
cud Parar : iddetli değer 
A 755 75:55: Stok biviktirme isteğine demir-çelik ve Türkiye,1977"nin haziraninde xab 
f sonuçlarının neden olduğu “değer düşüşleri" çimento üzerine oynanan oyunlar çok iyi bi- çimlere beceriksiz c bin bat enflasy əh 
y ir, rer örnektir. Son vergi iadesi ve bili ih- politikaları ile kd ir "irmektedin, Yaşa- 
7 olara yarat n em Ç ) sas e dığımız > KOe€ syo >ne dəə © 

SS sun, enflasyonun kaakırctağı. e âracı ve tefecilere biy 7 dəə hak- yonlara karşı önemli bir Cəpkinun doğmasına 
alınmaksızın)hızlı fiat artışları bir kapi- sız kazanç sağlanmıştır. 1376 yılı başında yol açmıştır.Ülkenin bir savaş TL g A 
"talist toplum için iki önemli sonuç yaratır, oplum 1.272.000 ton demir-çelik stokunun mesi, üniversitelerin faşist saldırılar so 
Birincisi, özellikle fiat artışları kalıcı 615 tonu kamu kesiminin elinde bulunu- nucu ders yapılamaz duruma gelmesi, pek çok 
| olduğu ve çok çabukça giderilmediği zaman ye 377 başında çelik fabrikala- önemli sorunda koalisyon ortaklarının bir- 
İİ söz konüsu olur. Böyle koşullar altında, rın: i stoklar 170 bin tona indi ,Dikkatli- birini engelleme çabasının Jeane güme ei 
“spekülatif telaş salgın halindedir.Stok bi- 2 s Baka) ida Sval kesimin elindeki 1976 yı- AP-MSP-MHP-CGP Kaygaları, şöyle e a .. 
 rlktima isteği güçlüdür ve koşullar giri- lından kalma stokun,önemli bir bölümünü,pi- XACƏ Rəs 757 ae ek kil “ap 
“şimcilerin yeni, daha kârlı işlere girmele- yasaya çıkarmayıp karaborsa ortamını bekler- yaa bezek 5 çıkmaza ÜYELER Lək: A 
T f vine uygundur. en diğer yandan çeşitli yollardan TDÇİ'den 118 MSP arasında küfürleşmeye varan sox səs 
ür. : tışmaların da güçlendirdiqi bu izlenim, o- 
zellikle "kararsız"durumdaki seçmenleri et- 
kileyebilecek durumdadır. Bu ise, teknik e~ 
lemanların ve memurların sorunlarına ciddi 
ilgi duyan, onlara sendikalaşma hakkı tanı- 
ması gereken çimento,inşaat mevsimi ile bir- mayı 141-142 gibi faşist yasaları kaldırmayı 
likte karaborsadan 35-40 TL,arasında satıl- söz veren bir partinin iktidar alternatifi 
maya başlandı.Sanayi ve teknoloji Bakanlığı olması yolunda lehine, önemli bir durum ya- 
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kararnamesi ile 1 milyar tondan fazla üre- ratmıştır 
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demir-çelik ile stoklarını takviye 
görülür, Böylece 1977 yılı inşaat 
vsiminin açılmasıyla birlikte inşaat de- 
miri fiatları da bir anda 500 kuruştan 900 
kuruşa yükseldi,Yine 28TL, civarında satıl- 


Enflasyon, ikinci olarak, 

| Susun bazı kesimleri yararına v 
İsis zararına yeniden dağılımına hizmet eder. 
Tipik olarak, enflasyon, artık-değerin-yani 
yu usal ürünün kapitalistlerce mal edilen 
“kısmının, korunması ve büyümesi için bir a- 
| açtır. Rekabetin gücü azaldıkça, enflasyo- 
- nist eğilim hakim olmaya başlar.Tekelci ka- 
pitalizmin karakteristiği olan ekonomik fa- 4000000 a 00 32) Gesi A əəə sə zon daşda ə 
aliyetin devlet tarafından yürütülmesini esa 0200 at 90 bin əə ər Yə ŞPaydaum, Kalanlara əy 
B teşvik eder. Bu iş için uygun (yani enflas- 13.00.02 0.1 Kğ səs N səra vuklarır "faşist saldırıların seçim üzerine 
$ yonist) koşulların yaratılması için para a- 0000037 MER CƏRR pe ll yuzey etkisini 5 Haziran gece yarısından itibaren 

“A deki önlemler sonuçsuz kalmış fabrikalar or- öğrenmiş olacağız. 


Ankara, Diyarbakır, Adana, Samsun 
Şubelerimiz Kuruldu 


İ 
23. Genel Kurulumuz ANKARA, DİYARBAKIR, ADANA ve SAMSUN Şubeleri kurulması kararını almış ve bu şubelerin | 
© Kurucu Yönetim Kurullarının atanması ve diğer çalışmalar için MERKEZ YÖNETİM KURULU'na alınan karar doğrultusunda yeti 


 ”” iş Genel Kuruldan sonra Yönetim Kurulumuz hemen ə arina başlamış ve bu un bulunduğu yerlerdeki 


'de yaptığı toplantıda bu şubelerin Kurucu yönetim kurullarını atamıştır. Atanan Kurucu Kurullar ilk m 
ida görev bölümü yapmışlar ve örgütlenme çalışmalarına hemen başlamışlardır. 


Şubelerin Yönetim Kurulları Şöyle: 


SAMSUN ŞUBESİ: ADANA ŞUBESİ: 


Başkan: Tamer TİMURCİ Başkan: Mahmut KEÇELİ 
Fahrettin ÇUĞ Faruk BAĞDAT 
Ertuğrul DÜNDAR Mehmet Ali UĞURLUEL 
Cemil ÖZKAN Yaşar TOĞAY 
Ali Rıza ASLAN Orhan BOZOKLAR 
Kemal ÜNLÜER Mahmut TUNÇ 


BAŞKAN: HALIL BESEN Rebif TOKATLIOĞLU Fehmi ÇUBUKÇU 
i AHMET SABUNCU 


HÜSEYİN BUDAK 


DİYARBAKIR ŞUBESİ: 
ESER ÖĞÜNÇ Başkan: Hasan AYDOĞAN 23. Genel Kurulumuzda Şubelerin o 


EMEL SARICA Ahmet ATEŞSÖNMEZ alanına giren iller tespit edilmişti. Oda Merkezi 
Sami KOÇ mizde bu iller de çalışan üyelerin tespit çalı 
.HASAN ASLAN Nurettin KIZILKAN ları yapılmaktadır. Şubelerin Kurucu Yönetim Ku- 
l Bayram YİĞİTTOR rulları da örgütlenme çalışmalarına devam: ederek p 
YUSUF HASAN iH “Sezai SARIÇİÇEK genel kurullarını yapmak üzere uğraşlarını: sürdü- 
im GUVULDAR rüyorlar. 
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— "İgisinifinin BİRLİK, DAYANIŞMA VE MÜ- 
ADELE GÜNÜ 1 MAYIS" Türkiye'de 1922'den bu 
na ilki geçen yıl olmak üzere ikinci defa büyük 
İle gösterileriyle kutlanıyordu. İşçi sınıfının en 
ri sendikal örgütü DİSK "in öncülüğünde, hemen 
en tüm demokratik kuruluşların katılımlar iy - 
muhteşem bir şekilde başlamıştı | MAYIS göste- 
eri, Tekelci burjuvazi ve büyük toprak sahiple - 
ittifakının CIA ve onun KONTR-GERİLLA gibi, 
e içindeki uzantısı örgütlerin eliyle hazırladığı 
uyguladığı PROVOKASYON sonucunda kanlı, 

kitle katliamıyla noktalandı. Bilanço 35 ölü 
zlerce yaralı. 


İ MAYIS gösterilerinin başlangıcındaki çoşku 
"irülmeye değerdi. Yurdun dört bir yanından gelen 
Çiler, köylüler, memurlar, öğretmenler, teknik 
Wemanlar, hukukçular, doktorlar, öğrenciler, ka- 
lar, sinema emekçiler, yazarlar,... yani tüm 
| ilenler, sömürülenler, bunların en önünde de 
iplanmaya başlamıştı. Yürüyüş başlamadan çok 


hce toplanan insanlar bugüne nefretlerini yarına 
"isretlerini haykırıyorlardı. 
| MAYIS gösterilerini DİSK'e bağlı tüm sen- 
İkaların yanı sıra Türk-İş'e bağlı Petrol-İş- Yol-İş 
E-İş sendikaları, 29 demokratik kuruluş: "Ta- 
bler Odası, Türkiye Yazarlar Sendikası, Çağdaş 
kukçular Derneği, İM-DER, Görsel Sanatlar 
erneği,İKD,İGD,KÖGEF, GİB-DER, TÖB-DER 
TED, TÜS-DER, Köy-Koop, İst.DDKD, PİM, 
©Çİ-KÜLTÜR Derneği, TMMOB, DEV-GENÇ, 
ÜM-DER, TÜMAS, TÜMÖD, SGB, TSİP, Tümzer 
ionk-Der, İstanbul Barosu, DKD, KURTULUŞ, BA- 
IMSIZ TÜRKİYE, Emeğin Birliği ve Proleter ka- 
ildi. Bunlar DİSK'in çağırdığı kuruluş ve gurup- 
Birdir. DİSK'in çağırmadığı ve miting alanınaalın- 
ayacağı bildirdiği "Halkın Kurtuluşu, Halkın Yolu 
e Halkın Birliği" guruplarıda Saraçhaneden gelen 
Mürüyüş kolunun arkasından yürümüşlerdir. 
Yürüyüş kolları saat 14.30'de hareket etti. 
loksimalanına ilk olarak Metal Kapak işçileri gir- 


Teknik elemanlar TMMOB ve TÜTED flama- 
$ ı altında yürüyüşe katıldılar. Beşiktaş yürüyüş 
“olunun sonunda yer alan TMMOBkortejinin önünde 
"şist katillerce kaçırılıp, 12 gün işkence sonunda 
İldürülen Teknik-Güç Yazıişleri Müdürü Zeki ER- 
GİNBAY'ın portresinin olduğu ve " O YİNE EN 
DNDE" diye yazan bir pankart taşınıyordu. Daha 
ide egemen sınıflarca tedavisi engellenerek ya- 
aş yavaş öldürülen Yurtsever üyemiz Harun KARA- 
)ENİZ "in pankartı vardı. Taşınan diğer pankart - 
ordan bazıları da "Faşizme Karşı Omuz Omuza", 
Bağımsız Türkiye", "Faşizm, Zulüm, Açlık, Vahşet, 
emektir".. vb. Teknik elemanlar işçi sınıfıyla, 
urtuluşlarının tek, mücadelerinin ortak olduğunun 
ilincinde olarak "BİRLİK, DAYANIŞMA ve MÜ- 
ADELE GÜNÜ: | MAYIS'a" disiplinli bir şekilde 
areket ediyorlardı. Yürüyüş boyunca en fazla a- 
ilan sloganlar: "Faşizme Karşı Omuz Omuza", 


"Zeki "ler Ölmez", "Bağımsız Türkiye", Faşizme 
Ölüm, İşkenceye Son". “Harunlar Ölmez", di, 


Yürüyüş sırasında taşınan pankartalardan bazı- 
arı: "BÜTÜN ÜLKELERİN İŞÇİLERİ VE EZİLEN 
TÜM DÜNYA HALKLARI BİRLEŞİN", "KAHROL- 
5UNFAŞİZ M", "İŞÇİLERİN VE TÜM EMEKÇİLERİN 
URTULUŞU İÇİN TEK YOL DEVRİM", "YAŞA- 
SİN SOSYALİZM ", “FABRİKALAR, TARLALAR, 
SİYASİ İKTİDAR, HERŞEY EMEĞİN OLACAK", 
"YAŞASIN | MAYIS", "KAHROLSUN SÖMÜR- 
GECİLİK", “YAŞASIN İŞÇİLERİN VE EMEKCİLE- 
İN DEMOKRATİK İKTİDARI" idi. 

FAŞİZME KARŞI OMUZ OMUZA", "TEK YOL 
EVRİM", “YAŞASIN SOSYALİZM" ve " FABRİ- 
KALAR, TARL ALAR, SİYASİ İKTİDAR, HERŞEY 
EMEĞİN OLACAK" sloganları büyük kitlelerce 
saddeleri ve taksim alanını inletti. 


hakim sınıfların h 


| MAYIS'a katılanların 500 bini geçmesi se- 
bebiyle, yürüyüş kollarının alana gelmeleri uzun 
sürmüştür . Yürüyüş saat 14.30'da başlamasına rağ- 
men yürüyüş kollarının sonu ancak saat 18.50'de 
alana gelebilmişlerdir. Beşiktaş yürüyüş kolunun 
sonunda olan DEV- GENÇ korteji asıl yürüyüş gü- 
zergahından ayrılıp, Maçka yolundan gelmiş ve 
Elmadağ, yönünden Taksim alanına girmiştir. Alana 


son giren guruplar Beşiktaş yürüyüşkolundan TMMOB 


ve TÜM-DER Kortejleri, TMMOB alana girerken 

"ZEKİ"ler ÖLMEZ" ve "HARUNLAR ÖLMEZ"diye 
slogan atmışlardır. Hemen hemen bütün işçiler ta- 

rafından da atılmıştır. Saraçhaneden gelen yürü- 
yüş kolunun en sonunda "KURTULUŞ, BAĞIMSIZ 

TÜRKİYE, EMEĞİN BİRLİĞİ ve PROLETER"in oluş- 
turduğu kortej girmiştir. Alana girişte "Faşizme 

Karşı Omuz Omuza" Fabrikalar, Tarlalar, Siyasi 

iktidar herşey emeğin olacak" "Tek yol Devrim vb 
sloganlar atılmıştır. Son gelenlerin de alana yer- 

lerine yerleştikten sonra. Saraçhane'den gelen 

"Halkın Kurtuluşu, Halkın Birliği, Halkın Yolu" 
danoluşankorteji DİSK görevlileri alana almak is- 
tememişler ve bunların önlerini kapatmışlardır. Bu 

arada bir sürtüşme olmuş, itişip kakışma arasında 

ilk silah sesleri buradan gelmiştir. Daha sonra Su- 

lar idaresinin üzerinden, İntercontinental Oteli' 

nin terasından, Pamuk eczahanesinin üzerinden 

alanda toplanmış 500 Bin kişilik kitlenin üzerine 

uzun menzilli ve otomatik silahlarla ateş açmışlar- 
dır. Panzerler alana girerek halka ateş açmış, su 

sıkmış ve sis bombası atmış, insanları çiğnemiştir. 

İstiklâl caddesi yönünden gelen bir beyaz Renault 

içine mevzilenen polis, otomatik silahlarla halkı 

taramıştır. Görüldüğü gibi bu bir katliamdır, Fa- 

şist cellatlar, panik içinde kaçışan halka kurşun 

yağdırmışlar ve 35 emekçi, öğretmen, kadın, ço- 

cuk öldürülmüş yüzlerce kişi yaralanmıştır. 


Bu katliam kimlerin eseridir? Son yıllarda bir 
birini izleyen siyasi cinayetlerin faili hangi çev- 
relerse onların, Niksar Şiran ve Erzincan'da faşist 
saldırıları düzenliyenler kimlerse onların; "bu Mao 
cularla Leninciler arasında bir çatışmadır” diyen- 
ler hangi çevrelerin sözcülüğünü ediyorlarsa onla- 
rın. 


Onlar, ABD emperyalizmidir. Emperyalizmin 
işbirlikçisi bir avuç sömürücüdür . Onlar Türkiye 
gibi sömürülen ülkelerde iktisadi, siyasi istikrar- 
sızlık yaratan faşist darbelere, emperyalizmin çı- 
karlarına uygun iktidarların boşa geçmesine elve- 
rişli ortam yaratmada usta olan ClA'dır. Onlar 
bizzat AP'li dışişleri bakanın itiraf ettiği gibi"CIA 
ile içiçe çalışın", yani CIA'nın Türkiye şubesi olan 
MİT"dir, Kontr-gerilladır. Onlar, gelişen toplum- 
sal muhalefeti ezmek ve yoketmek için, faşist-po- 
lis-gerici işbirliğini tezgahlıyanlardır. Onlar MC' 
dir. 


Bu provakasyona faşist komploya bazı gurup- 
ların yanlış tavırları çanak tutmuştur. Bu bir ger- 
çektir." Halkın Birliği, Halkın Yolu, Halkın Kur- 
tuluşu" guruplarının faşist komploya çanak tuttuk- 
ları ortada, Ama onlar olmasa, | MAYIS katliamı- 
nin, egemen sınıflarca uygulanacağı kesindir. 
Niksar'da, Şiran'da, Erzincan'da olduğu gibi | Ma- 
yıs mitingine saldıracaklarını düşünmemek gaflet- 


> 1977 


tir. Bu gaflete düşenler provakasyona çanak tut- 
muşlardır. Tertip gene uygulanacaktı, ama faşist 
komplocular tertibi maskelemekte daha büyük zor- 
lukla karşılaşacaktı. Yukarıda belirtilen üçlü gu- 
rupların yaptığı şey onlara bu maskelemeyi sağla- 
mak olmuştur. 


Kanlı 1 Mayıs'la ilgili demeçler açıklamalar 


oldu. MC sözcüleri, büyük sermayenin büyük ti- 
rajlı gazeteleri daha önceki faşist saldırılarda ol- 
duğu gibi olayın sol fraksiyonlar arasında bir ça- 
tışma olduğu yalanını ileri sürüp bu kez de katli- 
amın gerçek faillerini gizleme yolunu tuttular, 
Yürütülen soruşturma da bu amaca yönelikti. O- 
laydan saatlerce sonra polis sokaklardan yüzlerce 
vatandaşı gelişi güzel toplamıştır. Bu sözümona 
soruşturma olayla ilgili olmadığı açık olan bu in- 
sanların sorguya çekilmesiyle yürütülecektir(!) Bu 
sözde soruşturma kamuoyunu oyalamak için bir ya- 
sak savmadan başka şey değildir. Burada tüm de- 
mokratik kuruluş, çevre ve kişilere görev düşüyor. 
İ Mayıs katliamı, bütün yönleriyle açığa çıkarıl- 
malı ve gerçekler halkımıza duyurulmalıdır. Bu 
konuda İstanbul Barosu Araştırma Kurulu'nun var - 
dığı ilk sonuçları kamuoyuna açıkladı. Açıklama- 
da: 


"Kurulumuz bu olaya i k larak gör- 
t ilgiy la ! re girişmi 
İ ligi kişilerir ia ımalarını da 
ılmıştaı 
İT i eme ler nu ici if i in yigul 11 
] tlenebil 
L-1 Mayıs gösteri yürüyüşü ve toplantı - 
sında çatışmalar lacağı bazı basın organ- 
larında olay öncesinde açıklanmıştı. Çatış- 
maların kan dökülmesine ve can kaybına yol 
ıçabilecegi bu basın organlarınca olaydan, 
n leri Uurulmüştur 
-DISK yön icileri topla ını huzurunu 
kaçıracak mevzii ürtüşme lasılığını önle- 


için yöneticilerin be 


LG purupla- 


rın dışında kalanları yürüyü 


-Törenin bitimine yakın atılan ilk 
ıdeta bundan sonraki düzenli tışların baş- 
t 


amasına işaret olmuştur.Nitekim, toplanan- 
Larin büyük çoğunluğunun duyamadığı bu silah 
sesinden sonra alana hakim olan Interconti- 
)teli'nden (bazılarına göre lobisin- 


azılarına göre üst katlarından) Sular 


idaresi üstünden Pamuk Eczahanesi üstünden 
ve bazı binalardan düzenli, sürekli ve uzun 
menzilli olduğu anlaşılan silahlardan atış- 
lar başlamıştır. 


-Güvenlik Kuvvetlerinin halkı saldırı- 


Lardan koruyucu önlemler madıkları ve hat- 
ine yürüdükleri, 
olarak ateş aç- 


tıkları, ses bömbası attıkları toplanan ka- 


nıtlarla bir olgu olarak belirmektedir. 
-DİSK görevlileri ile onların alana sok- 


nak istemedikleri guruplar arasında alana 
irmek için bir sürtüşme olmuştur. 

Ancak ,bu sürtüşme mevzii olup yer bakımından 
ilanın dışındadır.(Bazı açıklamalara göre 

Fitaş Sineması ile Sular İdaresinin arkasın 


Otag Restorantın 
dolmuşların 


daki yol, bazılarına göre 
Aksaray Durağında 


tag Restorantından Tepebaşı'na sapılaı 
sokaktaki bazı binalardan ateş edildiği vi 
araba içinden, silahlı kişileri 
izlediği de görenlerce be 


bunu bir 
yaylım ateşinin 
lirtilmektedir. 

Toplanan bilgilerle ortaya çıkan bi) 
olgu da şudur: DİSK görevlileri ile toplam 
tıyı düzenleyenlerin alana sokmak istemediği 
guruplar arasındaki sürtüşmenin topluluğ: 
yayılması düşünülemez. Olayların içinde bu: 
lunan kişiler,ilk silah sesinden hemen sonre 
alanda silahların patlamaya başladığını bu 
nedenle olay sırasında alana sızmadan ve 
girmeden söz edilemeyeceğini belirtmektedir 


6-Alana sokulmak istenmeyen guruplar an- 
cak saat 19.00 sıralarında alana gelebilmiş- 
tir. Bu gurupların Interconitental Oteline, 
girerek ateş ettiğini kabule olanak yoktur. 
Ötel polis kordonu altındadır. Otele kimse 
alınmamaktadır. Otelin camlarının kırılarak 
irmesi atışların başlamasındar 


halkın içeri g 


nra olmuştur. O arada otelde özel bir gü- 
venlik örgütünün olduğu da bildirilmektedir 


- Sular İdaresine ait setin üzerine a 
lana sokulmayan gruplardan kişilerin çıkma 


olanaksızdır. Şöyle ki: 


ı) Sular İdaresine ait set polis dene 


iışına çıkmamıştır. 


b)Tanık olanların açıklamalarına göre, 


Sular İdaresinin üzerindeki setten ateş e- 
dilen silahlar uzun menzilliydi. Bu silah- 


ların yürüyüşe katılanlarca taşınmasına ola- 
nak yoktur. Kurulumuza açıklamada bulunar 
kişilerin verdiği bilgilere göre, set üze 
rinden güvenlik görevlilerince indirilen si 
lahlı kişiler elleri başlarında olarak tu 
tulmuşlar ve Emniyete teslim edilmişlerdir. 
Bugüne kadar bunlar hakkında bilgi edinilmiş 


legildir." 


Egemen sınıflar beşyüzbin kişilik bir emekç 
topluluğun silahlı saldırıya geçmekle, kan dökmekle 
cana kıymakla, tarihin ölüme mahkum ettiği sınıf- 
ların son çare olarak başvurdukları kanlı terör yön- 
yöntemlerinden medet ummuştur. Ama faşist terör 


onları tarihin hükmünden kurtaramıyacaktır . | Ma- 
yıslar tüm engellemelere rağmen yine kutlanacak 
Başta işçi sınıfımız olmak üzere emekçi halkımızın 
ve tüm demokratik güçlerin yürüttüğü BAĞIMSIZ. 
LIK ve DEMOKRASI Mücadelesi mutlak başarıya 
ulaşacaktır. 


-as öncürse. ÇALIŞMALAR 


R 
— 4-1) ŞUBE VE TEMSİLCİLİKLER: 


Amaç: Ana sorunlar Komisyonu raporunda 
“belirtilen ilkeler do“rultusunda Ortak bir 
çalışma programı çerçevesinde Şube ve tem- 
o silciliklerle eşgüdüm içinde çalışmanın saö- 

 ġ lanması. 

í . Sube ve Temsilcilikler, kendi etkinlik 
| bölgelerinde diğer demokratik kitle örgüt- 
— İİ leriyle dayanışma içinde çalışacaklardır. 
k , Mesleki konularda diöer Oda örgütleriyle s1- 
x kı ilişkiye geçip yörede bu konularda etki- 
R li çalışmalar yapacak, bölqedek1 ulaşım,ar- 
i — sa, toprak,altyapı sorunları izlenecek, ae- 
N | rekli eleştiri ve öneriler geliştirip, mer- 
i © kezle birlikte girişimlerde bulunulacaktır. 


24 A-2 TÜTED 
o. l Teknik eTemanların sendikal mücadelesi - 
: ni yüklenen TÜTED"e merek maddi ,qerekse ör- 
| cütsel çalışmalarda gerekli yardım yapıla- 
BB caktır. Ve Şube ve Temsilcilikler kendi et- 
') kinlik bölgelerinde TÜTED"1e dayanışmayı 
, sürdürüp Ana Sorunlar Komisyonunda belirti- 
İİ Ten görüşler doörultusunda aerekli çalışma- 
ları yürüteceklerdir. 


Çalışma Yöntemi:Ziyaret,Haberleşme,Toplantı. 
$ Yürütücüler: Merkez ve Şube Yönetim Kurul- 
i ları ve Temsilcilikler. 


A-3) T.M.M.0.B. ve DİĞER MESLEK HRGÜTLE- 
RİYLE İLİŞKİLER: 


Amaç:T,M.M.0.B. ve baöl? Odalar ile mes- 
— leki demokratik sorunlar doğrultusunda ortak 
f çalışma yapmak. 

i Demokrasi mücadelesinde genelde diğer de- 
zi mokratik kitle örgütleriyle T.M.M.0.B. çer- 
İİ çevesinde dayanışmayı sağlamak, yürütülecek 

` mücadelenin yöntemlerini saptamaktır. 


Çalışma Şekli:. 
oyuna duyurma. 

— Yürütücüler: Merkez Yönetim Kurulu =+ Şubeler 
için Köordinasyon Kurulları, 


İlişki kurma, araştırma ,kamu 


Jİ besini 


di 8-1) ORTAK MESLEKİ DENETİM UYGULAMASI: 


T Amaç: a) Proje denetimi açısından 0:M.D.U 
1 mn işlerliği ve geliştirilmesi doğrultusunda 
çalışmaların yapılması. 


i b)iş güvenliği ve işçi sağlığı açısın- 
— dan O.M.D.U'nın esaslarının geliştirilmesi. 

ep” c) İhtisas ayırımına geçilmesi mümkün 
o olan yerlerde biran önce geçilmesi, mümkün 

— İİ olmıyan yerlerde uygun koşulların yarat?1- 

f ması doğrultusunda çalışmalar yapılması. 

qJ d)Yapı denetiminin uygulanması açısın- 

dn yapı denetçisi çalışmalarının uygulan- 

maya koyulması. 


155 Şekli:İlişki Kurma + Yaygınlaştırma 

| Yürütücüler: Merkez ve Şube Yönetim Kurul- 
“ları + Mesleki Denetim Görevlileri + Komisyon 

E i Temsilcilikler. 

) B-2) BELEDİYELERLE İLİŞKİLER: 

sp Amc: “Çər : 

 a))Çevre sorunlarının çözümü için beledi- 

— İİ yelerle sıhhatli ilişkilerin kurulması. 

à — b) (0.M.D.U.) Ortak Mesleki Denetim Uy- 

 qulamasının daha etkin hale getirilmesi 1- 

üə zin belediyelerle diyaloğun geliştirilmesi. 


“Çalışma Şekli: Ziyaret, toplantı. 
| Yü ütücüler:Merkez. Yönetim Kurulu + O.M.D.U 
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tartışma açmak önerisi getirmek, 
c)Kentleşme sürecinde uygulanmakta olan 
Arsa ,Toprak, Konut ve Kira politikasının e- 
leştirisi ve öneri getirilmesi. 
d)Kanalizasyon, içme suyu v.b gibi diğer 
altyapı sorunlarının incelenmesi 


Çalışma Şekli:Araştırma + Konferanssseminer 
Yürütücüler:Merkez Yönetim KurulusŞube Yö- 
netim Kurulu * Komisyonlar 


B-4) ORTAK PAZAR KARŞISINDA İNŞAAT SEK- 
TÜRÜ: 


Amaç: T.M.M.0.B. bünyesinde oluşturulan 
ortak pazar komisyonunda ortak çalışma yü- 
rütmek. 


Geçtiğimiz yıllardan başlıyan, araştırma 
sonuçlarının kamu oyuna duyurulması ve ça- 
Tışmaların sürdürülmesi 


Çalışma Şekli:AraştırmasToplantı. 
Yürütücüler:Merkez Yönetim Kurulu: Komisyon 
T.M.M.0.B, 


8-5) YAPI MALZEMESİ ARAŞTIRMASI: 

Anaç:Ülkede üretilen yapı malzemelerinin 
niceliksel ve niteliksel durumunu saptamak 
üzere araştırmaların geliştirilip yaygın ha- 
le getirilmesi. 
Çalışma Şekli:Araştırma + Uyaulama. 
Yürütücüler : Merkez ve Şube Yönetim Kurul- 
ları + Uzmanlar 


B-6) KALİTE BELGESİ: 


Amaç: Bayındırlık Bakanlığı tarafından 
iptal edilen Kalite Belgesi yetkisinin ye- 
niden sağlanması konusunda girişimlerde bü- 
Tunmak. 


Çalışma Şekli: Araştırma * Uygulama. 
Yürütücüler: Merkez Yönetim Kurulu * Kalite 
Belgesi görevlisi. 


B-7) PROJE BOROLARININ SORUNLARI: 


Amaç: Teknik hizmet ihale yöntemi, 2490 
sayılı ihale kanunu, şartname ve vönetmelik 
ler üzerinde çalışma yapmak. 


Çalışma Şekli: Araştırma * Duyurma. 
Yürütücüler:Merkez ve Şube Yönetim Kurulla- 
rı + Komisyon. 

B-8) TEKNİK HİZMET İTHALE: 


Amaç: Yerli Teknik hizmetin 
doğrultusunda çalışmalar yapmak. 
Yürütücüler: Merkez Yönetim KurulusKomisyon. 

B-9)YASA VE YÖNETMELİKLER: 


Amaç:İlgili yasa ve yönetmeliklerin açıl- 
ması ve günün koşullarına uydurulması yo- 
Tunda çalışmalar yapmak. 


savunulması 


Çalışma Şekli:Araştırma + Bilgi verme, 
Yürütücüler: Merkez ve Şube Yönetim Kurul- 
ları + Uzmanlar. 


C.» ÜYE SORUNLARI 


C-1) VERGİ SORUNU: 


Amaç: Üyelerimizin vergi muafiyetlerinin ar- 
tırılması konusunda çalışmalar yapmak. 


Çalışma Şekli: Araştırma + Duyurma. 
Yürütücüler:Merkez ve Şube Yönetim Kurulla- 
rı + Uzmanlar. 


C-2)KAMU KESİMİNDE ÇALIŞAN ÜYELERİMİZİN 
SORUNLARI : 


Amaç: 

Kamu kesiminde çalışan üyelerimizin u- 
zun vadede sendikal haklar, kısa vadede yan 
ödeme ,yolluk, kadro,ikramiye v.b sorunları- 
nı çözme doğrultusunda çalışmalar yapmak. 
Çalışma Şekli: Araştırma Duyurma Toplantı. 


Yürütücüler: Merkez ve Şube Yönetim Kurul- 


ları Komisyon. 


ğı 3)SERBEST PROJE 1 
ALIŞAN ÜYELERİMİZİN 


larak çalışan üyelerimizin ücret ve iş gü- 
venliği sorunlarına belirli ölçüde çözüm 
getirmek, sendikal haklarını almaları doğ-! 
rultusunda yardımcı olmaktır. 


W 
Çalışma Şekli: Araştırma Uygulama, ! 
Yürütücüler:Merkez ve Şube Yönetim Kurula 


ları Komisyon. 


4) ŞANTİYELERDE ÜCRETLİ ÇALIŞAN OYELER 
RİMİZİN SORUNLARI: | 


Amaç : 

Şantiyelerde ücretli olarak çalışan yel 
lerimizin ücret ve iş güvenliği sorunların 
belirli bir çözüm getirmek amacıyla şantiyi 
şefi ve mühendisliği yönetmelik ve TİP söz) 
Teşmesinin uygulanmasını sağlamak amacıyli 
tüm kamu kuruluşlarıyla ilişki kurulması. 
Çalışma Şekli: İlişki Kurma Toplantı. 
Yürütücüler: Yönetim Kurulu Komisyon. 


C-5) İŞSİZ ÜYELERİMİZ: 


Amaç : 

İşsiz üyelerimize iş bulmak doğrultusun 
da girişimlerde bulunmak, sorunlarına eğil 
mek. 

Çalışma Şekli: Araştırma Bilgi verme. 
Yürütücüler: Merkez ve Şube Yönetim Kurul 
ları Komisyon. 


C-6) ÖYELER ÜZERİNDE ANKET ARAŞTIRMASI: 


Amaç: 

T.M.M.0.B. tarafından geçen dönemde tül 
T.M.M.0,B, üyeleri ile birlikte Odamız üye 
lerine de uygulanan anket araştırmasının çı 
kan sonuçlarının değerlendirilmesi. 


Çalışma Şekli: Değerlendirme. 


Yürütücüler: Yönetim Kurulu Komisyon. 


Cİ. EĞİTİM SORUNLARI 


D-1) OKUL SONRASI EĞİTİM: 


Amaç: 

Yeni mezun üyelerimizin pratiğe uyumlar 
nı kolaylaştırmak,İnşaat mühendisliğindek 
yeni gelişmeleri üyelerimize aktarmak. 
Çalışma Şekli: İlişki kurma Toplantı Konfe 
rans. 

Yürütücüler: Merkez ve Şube Yönetim Kurul 
ları Komisyon. 


D-2) OKUL İÇİ EĞİTİM: 

Amaç: 

İnşaat Mühendisliği eğitimi yapan kuru 
luşların yönetim ve eğitim nitelikleri a 
raştırılacak, öğrenci sorunları konusund 
çalışmalar yapmayı amaçlıyacaktır. 
Çalışma Şekli: İlişki Konferans Duyuru. 
Yürütücüler: Merkez ve Şube Yönetim Kurul 
ları Komisyon. 


€. SOSYAL ÇALIŞMALAR 
1-gübile, 
2-Yurt içi ve yurt dışı teknik geziler. 
3-Lokal 
4-Kitap satışı. 


f. YAYIN 


1- T.M.H. 

2- Teknik Bülten, 
3- Teknik Güç, 

4- Kitap yayınları, 


8)” TEKNİK KONGRE 


ç mağ 
Çalışmaları yürütmek. 
cebir. netin Kurulu Komisyo 


mi 


sayılı yasanın 4/A maddesine göre, 
evlet ve diğer kamu tüzel kişilikle- 

Kamu yetkisi kullanarak asli ve sürek- 
V bu yetkiyi kullananlara katılarak 
mci ve sürekli görevlerde çalışanlar.. 
anımlanan memurlar; inşaat mihendisi 
mizin de büyük bir çoğunluğunun için- 
aldığı sayıları milyonu aşan bir ça- 
ar kitlesini oluşturuyor. 


ürokrasinin üst kademe yöneticileri ve 
siyasal iktidarların temsilcileri o- 
atanmış çok küçük bir azınlık dışında 
ları işler, yaşam biçimleri ve sınıf- 
apıları bakımından işçi sınıfı içinde 
ması gereken bu çalışanlar, yukardaki 
iz, subjektif tanıma dayanılarak 657 

yasa kapsamına alınmış, vani memur 
rak sendikal haklarından yoksun bıra- 
lardır.Bu yasa kapsamına alınan çalı- 
inher türlü kitlesel hak arama ve di- 
$ eylemleri yasaklanmakta ,yönetime top- 
if olarak dilekçe verme veya toplu olarak, 

Sİ a etmeleri bile suç sayılmaktadır. 


W Ülkemizde başta işçi sınıfı olmak üzere 
çalışan kitlelerin ekonomik, demokratik 
iyasal mücadelelerinin günden güne ge- 


boyutlarla yükseldiği bir dönemde e- 
sınıflar emekçi kitlelerin büyük bir 
inü bu mücadelenin dışında tutabilmek 
çalışanlar arasındaki bu yapay "işçi- 
“ayrımını körüklemekte ve memur saydı- 
kçiler üzerindeki baskılarını ağırlaş- 


mur kitlesi en air mesleki, sosyal 
ekonomik baskıları MC döneminde 
* Egemen sınıfların bu baskılarına 


iç kıyıma uğradı, özülk haklarından 
irakıldı, hakarete uöradı ve egemen 
n zorbalarınca dövüldü, öldürüldü. 


öneminde çok geniş bir memur kit- 

nde vaygınlaştırılan bir baskı 
£ “Memurların dikey derece iler- 
n“ yapılmaması.Bu en doğal hakla- 
an bahanelerle endellenmesi ,MC'nin 
n ne denli düşmanı olduğunu ka- 


MEMURLARIN DERECE İLERLEMELERİ. 


57 ve 1327 sayılı yasalara göre olum- 
1 alan Devlet memurları, her yıl bir 


tenler dört yılda bir) derece ilerleme- 
k Kazanırlar;Yani herhana1 bir dere- 
mn 3. kademesine gelen bir memur, bu ka- 
bir yıl çalıştıktan sonra normal o- 
r üst derecenin 1. kademesine. yük- 
Ancak; yasanın 67. maddesi burada 

boş kadro olması"koşulunu getirmek- 
© Son yıllarda bu madde MC tarafından 
fsızca kullanılmış, binlerce memur tüm 
Tları sağlayıp bir üst dereceye yüksel- 

zandıkları halde yalnızca "Kadro 
dibi bir bahane ile dikey ilerle- 
llenmiştir. 


“kuruluşlarının yönetim kademeleri 
| ar çalıştırmakta oldukları eleman- 
n gerekli kadroları her yıl hesapla- 
elerine koydurmakla yükümlüdürler. 
„kadro yokluöu en fazla bir mali 
geçerli olabilecek bir bahanedir. 
ü kuruluşlarında, bulundukları de- 
,6,7, hatta 9. (son) kademelerine 
"miş ,yani düşey ilerlemeliri yıl- 
irilmiş inşaat mühendisi üyele- 
ınmaları sürekli olarak odamıza 
-Bu durum, üyelerimizin önem- 
arara uöramalar"na yol aç- 
; 3. derecenin, 3. 757 
ken, 5. de 
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G'nin memurlar üzerinde yaygınlaştırdığı yeni bir baskı türü; 


kadro yokluğu) bahanesi 


3/3 gösterge : 700TL. 
Eg vr. 630 TL, 


Fark 2 0 Lİ 
Yıllık brüt zarar - x (12x70) -10080 TL. 


Trilyonluk yatırımlardan söz edilen, 
MC. içerisindeki çıkar pazarlıkları sonucu 
bir bakanlığın bütçesine milyarlarca lira 
fazladan ödenek ayrılan ve çeşitli Devlet 
kadrolarının faşist militanlarla doldurul- 
duğu, gerici iktidara yakın bir avuç çıkar- 
cının en yüksek derece ve kademelere geti- 
rildiği bir dönemde, "Kadro yokluğu" gibi, 
bahanelerle memurlar, en doğal özlük hakla- 
rından yoksun bırakılmak istenmektedir. Ama 
memur kitlesini bu tür yalanlarla oyalıya- 
bileceklerini sananlar yanılmaktadırlar. 


YASANIN MADDELERİNDEKİ ÇELİŞKİ. 


Burada dikkati çeken bir durum da; ya- 
67 ve 161/A maddelerindeki memurlar 
Durumu bir örnekle â- 


sanın 
aleyhine çelişkidir. 
çıklamaya çalışalım: 


8. derecenin 2. kademesinden başlayıp 
kamu hizmetinde beş yıldır çalışmakta olan 
ve yasanın 67.maddesine göre derece ilerle- 
mesi geciktirildiği için 7.derecenin 3. ka- 
demesi yerine 8, derecenin 6. kademesinde, 
bulunan bir teknik elemanı ele alıyoruz. Bu 
yılın sonunda boş kadro bulunduğu takdirde 
yasanın 161/A maddesi gereğince; 8. derece- 
de kazanılmış hakkı olan gösterceye (395 TL) 
en yakınbir üst derece göstergesine tekabül 
eden kademeye, yani 7. derecenin (400.TL ) 
göstergeli 2.kademesine intibak ettirilecek- 
tir. Oysa; kendisi ile aynı yılda, aynı de- 
rece ve kademeden çalışmaya başlıyan ve de- 
rece ilerlemeleri normal olarak yapılan ar- 
kadaşları 6.derecenin 1. kademesine intibak 
ettirilmişlerdir. Kendisinden iki yıl sanra 
çalışmaya başlıyan benzerleri ise (7/2) ye 
gelerek ,örneğimizdeki teknik elemana yetiş- 
b 


; memurlara hakları olan 
üst derece kadrolar “vaktinde verilmeyip ,ya- 
tayda ilerletildikleri takdirde bundan do- 
ğacak zarar ileridedegiderilmemekte ve ça- 
lışan bir insanın emek yılları, kendisine 
ait hiçbir kusur bulunmadığı halde, sıfıra 
indirgenebilmektedir. 


En basit eşitlik, adalet, mantik ilke- 
leriyle bile çelişen bu durum; hukuka, Ana- 
yasaya ne derece uygundur bilemiyoruz ama; 
memurlar kendileri için ne denli haksızlık- 
lar getirdiğini bu uygulamayı yaşıyarak gö- 
rüyorlar. 


ADALET PARTİSİ 
İL İDARE KURULU 
BAŞKANLIĞI 


YARAR! pek 


ə 1 miri 


Kel çuk'im;göre? yori olan Tinenen'dan rioa 
apak BAl senim! doly iyte banka tir roro pr. 
1-uln yapılmasını rico eleriz.. 
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a 
Bekseibr TL Xeşxoaı 
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Ənfkol 


Yanma 


MC | iktidarında Teknik elemanların 
görev ve yerlerinin değiştirilmesi, ka- 
deme ilerlemesi, MC'yi oluşturan dört 
partinin teşkilatlarının isteklerine gö- 
re yapılmaktadır. İşte belgesi; AP İzmir 

en Başkanlığının, Çe tin am eki 

ın 


ĞIMSIZLIK, DEMOKRASİ ve SOSYALİZM k 
ə. bir 


yle. derece | 
yükseltmemek. İ 


YASA SÜREKLİ OLARAK ÇALIŞANLAR ALEYHİNE 
İŞLETİLİYOR. 


657 ve 1327 sayılı yasaların memurlar 
yararına olan yakacak, yiyecek, konut, aile 
çocuk yardımı gibi çeşitli sosyal hakları 
öngören maddeleri de vardır. Ama; yıllardır 
bu haklar ya hiç verilmemekte ya da gülünç 
miktarlar ödenmektedir. 


Bu yasalar genel yapısı ile siyasal ik- 
tidarların, çalışanlar üzerindeki her türlü 
baskılarına olanak tanımaktadır. Yukarıda a- 
çıklamayı çalıştığımız gibi; yasa maddeleri 
arasında böylesine haksızlıkların, çelişki- 
lerin bulunması bir rastlantı deyildir. Kal- 
dı ki; egemen sınıflar gerekirse bu yasala- 
rı kendi istedikleri gibi yorumlıyabilmekte 
veya kolayca kendi koydukları yasaların d1- 
şına çıkarak memurları Türkiye'nin bir ucun- 
dan bir ucuna sürebilmekte; ev kiralarının 
3000 TL olduğu kentlerde çalışanları 2000TL 
maaş 500 TL yan ödeme ile geçinmek zorunda 
bırakabilmektedir.- 


MEMURLARIN SENDİKAL ÜRGÜTLENMELERİNE OLANAK 
TANIMIYAN YASALAR BU SORUNA ÇÖZÜM GETİREMEZ 


Bütün bunlara karşın, çalışanlar yılmı- 
yor ,mücadelelerinden geri bıraktırılamıyor. 
Toplumsal çalışma yaşamının değişen koşulla 
rı, çalışanların siyasi iktidarlar sürekli 
olarak kararnameler çıkarıp yasaları yenili 
yerek Kamu kesiminde istihdam sorununu dü- 
zenlemek istiyorlar. 


Son olarak MC hükümeti 657 sayılı ya- 
sanın yalnızca memuru tanımlıyan bir madde- 
sini açıklığa kavuşturmak için uzun uğraşı- 
lar sonucu bir "İşçi Memur Ayrımı" kararna- 
mesi hazırlamış, fakat bu kararname hiçbir 
zaman uygulanamamıştır. Üstelik aynı hükü- 
met üyesi bir bakan tarafından bu kararname 
nin iptali istemiyle danıştayda dava açıl- 
mıştır. 

Aslında bu doğaldır.Çalışanlar arasın- 
da yapay ayrımlar yaratmaya yönelik, bilime 
çağın gelişimine ters düşen her eylem ölü. 
doğmaya mahkumdur. 

Egemen sınıfların ve onların siyasi, 
iktidarlarının gücü milyonu aşkın bir çalı- 
şanlar, kitlesini daha uzun süre kapıkulları 
olarak çalıştırmıya yetmiyecektir. Tüm me- 
murlar sendikal haklarını almanın bilinçli 
ve kararlı mücadelesi içindedirler. 

Öğretmen, posta memuru, demiryolcu, 
tekniker, topograf ,teknik ressam, mühendis, | 
ve asistanıyla tüm memurlar kitlesi çalı-. 


delelerinin ortak olduğunun bilinc 


şanlar olarak kurtuluşlarının tek ve müca- F 
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İSTANBUL ŞUBESİNDEN HABERLER 1 
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Geçen dönemden beri sürdürü- 


= len ökul sonrası eğitim konfe- 


ranslarının 6. olan "Betonarme 


© bir proje nasıl yapılır," adlı 


seminer üyelerimiz tarafından 
ilgi ile izlendi. Pazartesi ve 
Perşembe olmak üzere haftada ? 
gün şube lokalinde yapılan se- 
minerde:Önce genel anlamda pro- 
jede uygulanan metodlar hakkın- 


R SANDI KE NDEN HABERLER İ 
446 3 di W 

= Okul sonrası eğitim 
— konferansları, sürüyor 


da bilgi verilmiş daha sonra pro- 
jenin çözümüne geçilmiştir. Se- 
miner süresince katılan üyelere 
gerekli tablolar ve örnek çözüm- 
ler dağıtılmıştır. 


Okul sonrası eğitim konferans- 
ler önümüzdeki günlerde çevre il- 
lere de yaygınlaştırılarak; bu- 
ralardaki üyelerimizinde yarar- 
lanmaları sağlanacaktır. 


Karaköy - İst. 


STANBUL ŞUBE 


otopark yö 


7 Kasım 1976 tarihinden iti- 
baren yürürlüğe giren yeni oto- 
park yönetmeliğine karşı tepki- 
ler geçtiğimiz şu günlerde gide- 
rek yoğunlaşmaktadır. 

Yönetmeliğin ilan edildiği 
günden beri söylediğimiz ve hala 
da tekrar ettiğimiz gerçek şudur: 
Bu yönetmelik fazla oto satabil- 
mek ve dolayısıyle daha fazla 
kâr elde etmek için özel oto ü- 
retimini ve satışını körüklemek 
amacıyla otomotiv tekellerinin 
çıkardığı bir yönetmeliktir. Ve 
ne trafik sorununa nede otopark 


IMŞsaat ve ticaret Ita. sti. 
MERKEZ : Perşembepazarı Cad. Hazar Han 53/3 
Tel : 44 0635 
FABRİKA : P. K. 6 Osmaneli - Bilecik 


49 37 49 
Tel : 47 


45 66 07 


öngerilimli prefabrike beton yapı elemanları fabrikası 


ÇATI PLAKLARI 
ÖNGERİLİMLİ 


DÖŞEME PLAKLARI 
ÖNGERİLİMLİ 


KİRİŞ 
ÖNGERİLİMLİ 
ÖNGERİLİMSİZ 


ÇATI MAKASI 
ÖNGERİLİMLİ 


ÖNGERİLİMSİZ Tip 
Aşıklar 


R 


20 80 4 i 
5. 


KATLANMIŞ PLAK 


KOLONLAR 


imalat programı 


1-12-16m 


1 - 16 -20m 


Muhtelif 
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HABERLER İSTANBUL, ŞUBESİNDEN 


İSTANBUL ŞUBESİNDEN HABERLER İs 
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netmeliğine tepkiler 


sürüyor 


sorununa köklü hiçbir çözüm ge- 
tirmeyecektir.Plansız, program- 
sız gelişen ve bir avuç çıkar 
çevresine, spekülatöre hizmet e- 
den bir kentleşme politikası ve 
kitle taşımacılığını bir kenara 
itenulaşım politikası elbetteki 
içinden çıkılmaz bir trafik so- 
runu yaratacaktır. Bu sorunda, 
bütün diğerleri gibi ülkemizde 
uygulanan kapitalist ekonomi po- 
litikanın doğal bir sonucudur. 


Bütün bu söylediklerimiz ha- 
yatın kendisinde doğrulanmış; 
otoprak vergisi dolayısıyle bir 
çok küçük mütahit mühendis pro- 
je yapamaz duruma gelmiş buna 
karşın bir avuç şermayeder daha 
fazla kâr elde eder duruma ge- 
tirmiştir. İnşaat sektörüde ka- 
pitalist düzenin bu aşamasında 
tekelleşme daha da hızlanmıştır 


Otopark yönetmeliğine göre 
yapılan yapıların emsallerine 
göre kat fiatları artmakta, kat 
fiatlarının artmasıyle dolaylı 
olarak kira fiatları artmakta, 
zaten konut sahibi olamıyan dar 
gelirliler bu yönetmeliğin ağır- 
lığını farketmeden çekmektedir- 
ler.Bu yönetmelik açıkça anaya- 
sanın eşitlik ilkesine aykırı 
olup vergi halktan alınan haksız 
bir vergi niteliğini taşımakta- 
dır. Bu verginin konut sahibi 
olmak isteyenlerden değil, oto- 
mobil yapım ve satımından yüksek 
kârlar elde eden firmalardan a- 
lınması gerekirken bu işin fatu- 
rası halkın sırtından çıkartıl- 
mak istenmektedir. 


Yönetmeliğini yayınlandığı ilk 


günden beri karşı tavır alan o- 
damz bunun iptali için mimarlar 
odası Istanbul şubesi ile bir- 
likte sürdürdüğü çalışmaların 
sonucunda 24 Mayısta Kazablanka 
salonunda üyelerimizle ortak bir 
toplantı düzenlemiştir. Toplan- 
tıda otopark vergisi ve inşaat 
malzemelerindeki maliyet artış- 
larından bahsedilmiş,bu otopark 
yönetmeliğinin otomotiv tekelle- 


4 


rinin çıkarına olduğu ve inşaat 
malzemelerindeki bu fiat artışı- 
nın MC"nin enflasyonist politi- 
kasının bir sonucu olduğu vurgu- 
lanmıştır. İnşaat Mühendisleri 
ve Mimarlar Odası Istanbul Şu- 
beleri 24 Mayıs günü üyelerini 
belediyelerde kesin surette iş 


takip etmemeye, harç yatırmama- | 


ya,piyasadan hiçbir malzeme sa- 
tın almamaya ve senetleri dışın- 
da piyasada hiçbir ödeme yapma- 
maya çağırmıştır.Toplantıda ba- 
sın mensuplarına toplantı ve ey” 
lemin amacının ne olduğu açık” 
lanmış ve basın bildirisi veril- 


jaat Mühendisleri Odası İz- 
bemiz heyelana maruz Ka- 
e sırtlarında oturan hal- 
“problemlerine çözüm bulun- 
a yardımcı olmağa çalışmak- 
Özellikle Yeşildere ve- 
a mahallesinin bir kesimi 
lan dolayısı ile barut fı- 
a dönüşmüştür. Her an he- 
ın gelişmesi ile 5-6 dere- 
bir depremle kritik denge- 
zeminin harekete geçmesi 
nucu sözkonusu bölgenin onbin- 
ş insana mezar olacağı ke- 
ir, Tehlike heyelanın baş- 
gı günden bu güne ciddiye 
korumaktadır, Bunun için- 
dirki bölgenin hiç değilse bir 
ilümünün derhal boşaltılması 
mektedir. Hal böyle iken 
€ İmar İskan Bakanlığının 
“çok yetkilisinin gezi alanı 
ktan öteye götürülmemiştir, 
imle burun buruna bulunan böl- 
akinlerine seçim yatırımla- 
n ilk avans primlerinin 
İmesinden başka hiç bir iş- 
yapılmamıştır, Heyelan ola- 
ın başladığı tarihten ancak 
sonra bölgeyi gezen İmar 
im Bakanlığı Tabi afetler Ge- 
Müdürlüğü sayın yetkilisinin 
ına yaptığı açıklamasında 15 
at 1977 günü prefabrik konut- 
ların yapımına başlanacağını i- 
m etmiş ne yazıkki şu gün 250 
utun ihale edildiği haberin- 
başka her hangi bir gelişme 
edilmemiştir. Ve Bakanlık bu 
Tçekliliği kafalarda soru 
a bu haberin paravanası ar- 
27: durumdadır, Bu 


i hı. 


yana bıraksak bile konut- 
yapım sürecinde halkın bu 
eli bölgede oturmaya de- 
tmesini istemek yada müsa- 
tmek insanlığa ihanettir, 
halkı evlerini 750.-TLki- 
şılığı boşaltmak isteme- 
r.Zira yeni mesken konu- 
aldatılmaya çalışıldığını 
ekte ve de kiralık ev bula- 
ktadır, Çünkü yetkililerin 
ve tutumları defalarca 
ştir, Kiralık ev bulama- 
r, Çünkü maroken koltuk- 
kararlaştırılan 750.- TL. 
ödentisi çok nüfuslu aile 
pılarına yetecek konut kirası- 
ok altındadır. Çünkü maro- 
oltuklarda kararlaştırılan 
Es kira ödentisi daha ön- 
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“İMAR İSKAN BAKANLIĞINI UYARIYORUZ; HALKIN BU TEH- 
LİKELİ BÖLGEDE OTURMAYA DEVAM ETMESİNİ İSTEMEK YADA 
MÜSADE ETMEK İNSANLIĞA İHANETTİR. 


ci mesken, kiralık ev derhal te- çınde bulunduğumuz düzenin ne- 
min edilmelidir. 

3-Diğer heyelan bölgelerinde 
oturan halk içinde konut ihale- 
si halkla ilişkiler bürosunun 
açılışı halkın problemlerinin 
içinde olmak amacını taşımakta- 
dır. Büromuzda her gün 18.30 - 
22,30arasında bir İnşaat Mühen- 
disi bulunacak ve halkı aydın- 
latmaya çalışarak günlük geliş- 
meleri yerinde ve anında tespi- 
te çalışacaktır, Sayın basını- 
mıza düşen görevde, vurdumduy- 


düzenin uygulayıcılarının hal- 
kın hayatına ne derece önem ver” 
dikleri bu somut olay. karşısın” 
daki tavırları ile bir kez daha 
kanıtlanmıştır.İnşaat Mühendis- 
leri Odası İzmir Şubesi olarak 


insanca yaşanası bir Türkiye i- 
çin halkın yanındaki mücadelesi 
sürdürülecek bu gün insan haya- 
tını önemsemeyen yarın ise oy 
istiyecek çağ dışı düşüncenin 
karşısında üzerine düşen görevi 
mazlığını en üst düzeye çıkar- üslenip yürütecektir. 
mış İmar İskan Bakanlığının ka- 
mü oyuna teşhiri ile soruna a- 
cil çözümün ivedi getirilmesin- 
de yardımcı olunmalıdır, Kendi 
çocukların eline diken batsa 
hastahaneye koşan yöneticilerin 
halkın ölümle burun buruna ya- 
şamasına seyirci kalmaları i 


İNŞAAT MÜHENDİSLERİ ODASI 
İZMİR ŞUBESİ 
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Kentin içinde, deniz kenarında ya da dağda! 
Arsanıza, kesenize, zevkinize uyan 
mimari planı seçin Ytong projeleri arasından. 


En kısa zamanda, en az işçiyle 
üstelik de en ucuza kurun konutunuzu. 
Kışın soğuğunu azaltan, 
yazın sıcağını hissettirmeyen 
Ytong prefabrike konut elemanlarıyla... 


ÜZİyTons 
prefabrike konut sistemi... 


TÜRK YTONG 
SANAYİ A.Ş. 


SATIŞ MUDURLUĞU : MALİYE CAD MÜHENDİSLER IS HANI KAT 1 KARAKOY - İSTANBUL TEL. 45 4118 


denli çürüdüğünün ve çürüyen bu” 
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Odamız yayın organı olan Teknik Güç hazi- 
ran 1972'de yayınına başladı. Oda adına İstanbul 
pubesince çıkarılan gazetemizin o tarihte sahibi 
İzzettin SİLİER, sorumlu yazı işleri müdürü Şükran 
KETENCİ idi. Yayınına başladığı tarihten itibaren 
mühendislik sorunları, dünya ve ülkemizdeki mü- 
hendislik olayları, genel aktüalite ile birçok de- 
ğerli yazarlarımızın yazılarına yer veren TEKNİK 
GÜÇ mühendislerin sorunlarını, halkımızın sorun- 
larının bir parçası olduğunu gözden uzak tutmak- 
sızın yurt ve dünya olaylarına da geniş yer vermiş- 
tir. 

Her sayısında oda çalışmaları hakkındaki bil- 
gileride içeren TEKNİK GÜÇ ayrıca mühendisler 
için gerekli birçok tablo, asgari ücret, yayımla- 
nan kararnameleri de üyelerimize ulaştırmış, ga- 
zetenin eki olarak göndermiştir. 


Eylül 1972'den itibaren yazı işleri müdürlü- 
günü Demirtaş Ceyhun yapmıştır. Bu tarihlerde 
yoğunlaşan mühendis kıyımı, teknik eleman çık- 
mazı, yabancı teknik eleman ithali üzerinde ge- 
niş kampanya açan TEKNİK GÜÇ bunu engeniş 
kitlelere duyurmuş ve etkin bir kamuoyu oluştur- 
muştur. 

Bu arada büyük kentlerimizin çeşitli sorun- 
larına yer veren TEKNİK GÜÇ, bu konularda uz- 
manlarla "yapılan görüşmeleri yayınlamış, yapıcı 
eleştiri ve önerilerle yetkilileri uyarmıştır. 


1972'de başlayan Ortak Belge Uygulaması 
daha sonra engellemelere rağmen başarı ile uygu- 
lanmış, TEKNİK GÜÇ sürekli yayınları ile üye- 
lerimizin birlikte hareket etmesini sağlanmıştır. 

1973'de TEKNİK GÜÇ sahipliğine Istanbul 
Şubesi adına Cengiz TACALOĞLU teknik sekre- 
terliğe Tunç KURTTEKİN getirilmiştir. Daha son- 
ra sahipliğe Ertuğrul TIĞLAY, yazı işleri müdür- 
löğüne Mete AKALIN, teknik sekreterliğe Erhan 
GÖMÜÇ bir süre sonrada yazı işleri Müdürlüğüne 
Yaşar YILMAZ getirilmiştir. 


İlericilerin yönetimde bulunduğu süreden be- 


ri çalışma programları doğrultusunda sürdürülen 
çalışmalar, girişimler TEKNİK GÜÇ vasıtasiyle 
üyelerimize duyurulmuştur. 

1975 den itibaren ofset tekniği ile yayınını 
sürdüren TEKNİK GÜÇ yatırımlar komisyonunun 
çalışmalarını sergilemiş, yurt ekonomisini büyük 
zarara sokan YOLSUZLUK "lori kamuoyuna duyur- 
muştur, TEKNİK GÜÇ'ün bu yayınları üzerine fa- 
aliyete geçen yetkililer araştırmaları daha da de- 
rinleştirmiş adı geçen firmalardaki görevliler ka- 
muoyuna teşhir edilmiştir. 


1976 başından itibaren sorumlu Yazı İşleri 


Müdürlüğüne Zeki ERGİNBAY getirilmiştir. Zeki 
Erginbay "ın yazı işleri müdürü olmasından itibaren 
geçmişten beri tutarlı politika sürdürmekte olan 
gazetemiz egemen çevrelerin daha çok gözüne 
batmış, sürekli olarak gazetemizin çıkışı engellen - 
mek istenmiştir. Zeki Erginbay'ın yazı işleri mü- 
dürlüğu süresince gerek yurt içi gerek yurt dışı 
dünya ve mühendislik haberlerine geniş olarak yer 
verilmiş, kamu kesiminde ve özel sektörde çalışan 
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teknik elemanların sorunları üzerine eğilinmiş, MC 
nin tüm yolsuzluk, kıyım ve baskıları kamuoyuna 
teşhir edilmiştir. Gazetemizin saygınlığı bu dö- 
nemde daha da artmış toplumumuzun mühendisler 
dışındaki kesimlerince de aranır duruma gelmiştir. 
Nerde bir yolsuzluk olsa Teknik Güç onu teşhir 
etmiştir, nerde teknik elemanların haklı bir dire- 
nişi olsa Teknik Güç orda çalışanların yanında ta- 
vir almıştır, Lice'de Muradiye'de gene Teknik Güç 
vardı.Faşist DGM yasasına karşı emekçi halk yı - 
ğınlarıyla birlikte Teknik Güç "te mücadele için- 
deydi. 

MC'nin kanlı bilançosunu yılmadan sergile- 
yen Teknik Güç "tü," Altınok'da, Sisag'da teknik 
elemanların haklı direnişlerinde Zeki'siyle Teknik 
Güç vardı, teknik eğitim yapan kurumlarda ki an- 
ti-faşist, anti-emperyalist, demokratik üniversite 
mücadelesine Teknik Güç yayınlarıyla destek olu- 
yordu. MC'nin yabancı askeri üslerden sonra ser- 
best bölge olarak kurmak istediği ekonomik üslerin 
karşısına ilk çıkan yayın organı olarak Teknik Güç 
vardı. Kısacası hayatın her alanın'da verilen Ba- 
ğımsızlık, Demokrasi mücadelesinde Zekisi ile 
Teknik Güç vardı. Tabi ki bu egemen güçlerin işine 
gelmedi ve Zeki Erginbay bir pazar günü Teknik 
Güç'le ilgili çalışmasına ara verdiği bir sıra güpe- 
gündüz kaçırıldı. 12 gün işkenceden sonra öldürü- 
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lüp, bir ağacındibine bırakıldı. Amaç açıktı: T 
nik Güç susturulacaktı. 


I2 gün zarfında ailesinin ve arkadaşlarır 
aramaları sonuç vermedi . Emniyet yetkilileri umu 
samaz tavırlarını burda da gösterdiler. Edinil 
bilgiler birbirini tutmadı. Yapılan ihbarlar değe 
lendirilmedi.Zeki ERGİNBAY'ın cesedi bulundu 
tan 3 gün sonra, Yurt basıldı. Netice YOK. Bi 
şey olmasıda beklenmiyordu. Çünkü bu sıradan 
cinayet değildi. Profosyonelce, önceden planla 
miş, hiçbir ipucu bırakmadan ve son derece rak 
işlenmişbir cinayet.Bu insan avcılarının arkasın: 
kimler vardı? Hangi güçler tarafından yöneltili 
yönlendiriliyordu? Bütün bunların hesabı birgi 
mutlaka sorulacak ve faşist katiller halkımız tarı 
fından cezalandırılacaktır. 


Zeki Erginbay'ın öldürülmesinden sonra gaz 
temiz yazı işleri müdürlüğüne Şaban Özer, tekn 
sorumluluğa Hikmet Akar getirilmiştir. 


Zeki Erginbay'ın kaybı elbetteki doldurulm. 
çok zor bir boşluktur. Fakat bu boşluk devrim 
kadrolarla en kısa zamanda doldurulacak ve Tekn 
GÜÇ Zeki'nin bıraktığı yerden mücadelesine de 
vam edecektir. Onun anısı mücadelimize önder 
lacaktır. 


o Her sayı bir öncekinden 
daha ilerde. 


o Başarı dolu 100 sayı. 


